柳州市工人医院2026年度新职工岗前素质拓展培训活动策划服务采购项目需求

一、项目名称
柳州市工人医院2026年度新职工岗前素质拓展培训活动策划服务采购项目
二、项目概况
    2026年新职工岗前培训需进行素质拓展培训，计划前往院外球馆或体育公园进行，内容包含团队建设、协作提升等素质拓展活动。现特就此次岗前培训素质拓展活动的整体策划与执行服务进行招标，诚邀具备资质的专业公司参与合作。
三、投标人/供应商资格条件
1.投标人需为国内注册（指按国家有关规定要求注册的）生产或经营本次招标采购货物及服务、具备法人资格的供应商。
2.投标人三年内在经营活动中没有重大违法记录和不良信用记录。
3.投标人有效的“营业执照”副本复印件。
4.投标人有效的“税务登记证”副本复印件。
5.投标人须提供《大型活动安全应急预案》（含医疗急救、消防疏散、突发事件处置流程）及近3年无安全责任事故证明，并承诺承担活动期间安全主体责任。


四、项目内容
“素质拓展活动”人数预计90人，具体需求如下：

	序号
	内容
	计划人数
	备注

	1
	活动策划
	90
	[bookmark: OLE_LINK1]包含培训、活动设计、器材、道具、活动横幅1条、背景墙1幅（如有led大屏幕可设计电子版）、移动音响话筒1套、专业摄影（包含活动照片、活动集锦短视频、大合影）、手举牌（不少于20个）、资料、人身意外险（每人份）、为前三名队伍提供奖品等。

	2
	交通、场地
	90
	不少于2辆大巴车（50座），宽敞明亮、通风好，设施完善的室内体育馆，优先选择会展中心。

	3
	餐饮
	90
	简餐/快餐、饮用水。

	4
	合影
	90-140
	1.新员工素质拓展培训集体大合影90人；2.新员工见面会当天上午大合影（含所有新员工、院领导及职能中层约140人左右），需提供合影站架、板凳。

	5
	短视频
	90
	7月10日上午新员工入职“一站式报到”活动花絮，拍摄视频

	其他要求：
（1）培训课时至少3.5小时，要求中级职称讲师1名。
（2）摄影师需有3年以上的活动跟拍经验，且提供至少3个以往类似活动的跟拍案例及相关作品；应配备专业级别的摄影设备，如全画幅数码单反相机或无反相机、无人机，相机像素不低于1800万，感光度在暗光环境下能保持较低噪点；具备多种焦段的专业镜头，如广角镜头、长焦镜头、标准镜头等，以满足不同场景和拍摄需求。同时，还应配备必要的辅助设备，如三脚架、闪光灯、稳定器等，确保拍摄的稳定性和光线条件；照片分辨率不低于300dpi，画质清晰、无明显噪点，色彩还原准确，能够真实反映活动现场的氛围和细节。
（3）为7月过生日的9名新员工准备人均一份生日礼物、一个三层大蛋糕，并租借一台电子琴（新员工生日会伴奏使用，使用三天）。



五、报价要求
1.报价含人工费、材料费、装卸车费、运输费、管理费、保险、利润、税金等为完成本项目所需的所有费用，在实施期间不因市场因素而变动。
2.报价人需按项目内容对本次活动策划服务进行整体报价。
六、其他要求
1.交货时如出现服务与招投标文件不符的情况，投标人应无条件给予更换。
2.投标人确保所供应服务符合国家相关技术部门规定技术要求。
3.投标人应当履行以下安全保障措施：
（1）活动现场配置至少一名具备专业急救资质的安全员（须持急救员资格证），配备专业急救箱；
（2）安全员全程监督所有项目，且与医院安全负责人建立实时通讯联络；
（3）交通大巴车须提供年检合格证明及驾驶员无酒驾记录证明；
（4）投标人承担此次岗前培训活动期间（自人员集合至活动结束离场）的安全主体责任，涵盖交通、场地、活动执行等全环节的安全管理义务。

七、合同期及结算方式
1.签订合同后，3天内完成所有活动策划服务安排；
[bookmark: _GoBack]2.结算方式：活动服务完毕，正常使用验收完成且未发生安全事故后一次性支付全款。  
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