南院食堂外包项目采购需求
一、服务方式及要求
结合我院实际需求的，派遣一支优秀的餐饮技术管理团队，负责南院食堂整体外包服务项目，包含装修改造及相应设备配置安装，满足医院餐饮需求，提高职工和患者对餐饮服务的满意度。
二、资质要求
1. 具有餐饮企业经营管理资质。（营业执照和食品经营许可证等相关材料支撑，项目内容范围必须包括餐饮经营和管理、证照必须在有效期内）
2. 未被列入失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单。
3.本项目不接受联合体投标、分包及转包。
三、工作范围要求：
1、负责南院食堂的一切工作要求，自主经营，自负盈亏。
2、服从医院管理及监管人员工作安排，接受院方的监管、检查、考核，采纳院方的合理建议。
3、负责上级的检查，完成各项检查及整改。
4、每月做满意度调查，不断整改，不断提升满意度。
四、管理服务要求
1.总体要求。提供优秀的食堂现场管理方案，优秀的管理团队及稳定的工作人员，避免出现大的人员变动，有应急的管理流程，有相对应的人员储备；根据医院及餐饮要求制定相关管理制度流程，做到管理有序、服务标准、流程规范、品种多样、食品安全管理有保障，使医院食堂管理手段达到先进的科技水平。
2.制定服务质量控制方案。制定食堂员工服务质量规范和奖惩要求，增强质量意识，确保食品安全。
3.制定卫生管理控制方案。建立健全食堂食品卫生系列管理制度，从原材料验收、保管、加工到出售各环节的卫生管理进行控制，消除卫生安全隐患。
4.制定食品保存管理方案。根据食品特点，结合医院经营场地，合理规划，制定食堂食品的保存管理方案，确保食品存放安全、规范、有序。
5.经营品种及价格方案。根据具体需求设计定制服务范围，并做到有计划的更新和不断丰富各类菜品，打造具有人文关怀和文化特色的餐食饮品。同时，加强对食堂整体经营业务的管理，制定有效的成本控制方案，对菜品及价格进行有效控制，菜品价格及菜谱方案要罗列出清单。
6.人员职责与培训计划。确定人员岗位职责，并制定培训计划对各级管理人员、厨师、厨房人员和员工进行业务培训，对日常工作进行指导。
7.应急管理预案。制订食品安全和厨房设施设备突发故障等各项突发事件应急预案并对相关人员进行业务培训。
8.加强投诉与满意度控制。结合医院实际制定切实可行的方案和措施，不断提高员工和患者就餐满意度尽量减少或避免投诉事件的发生。
9.每月进行监管评分，不达标按照监管评分要求进行处罚。
10.在合同期内发生任何不良事故由外包公司承担全部责任，如上级检查不合格，发生食品事件等。
五、支付方式及要求
1、公司根据合同要求定期缴纳租金。
2、每月根据医院的抄表数进行水电气缴费。
六、合同年限要求：合同期三年，以正式签订合同之日起计算
七、现场踏勘要求：
各投标人可按采购单位统一组织安排或提前电话告知医院后勤社会化服务管理办公室黄龙查18377211376，到柳州市工人医院南院进行实地勘察（逾期不到不再单独组织踏勘）对现场进行了解。
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